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Circ. n. 247

Al personale ATA dell’.C. di Brolo
Alla DSGA
Al Sito web

Oggetto: Richiesta ferie estive personale ATA.

Al fine di consentire la predisposizione in tempo utile di un piano di ferie che risponda alle esigenze
organizzative dell'Istituto, si invita tutto il personale in indirizzo a presentare la richiesta di ferie estive
per il corrente anno scolastico 2022/2023, improrogabilmente entro e non oltre il 29 giugno 2023.

Si ricorda che, ai sensi degli artt. 13 e 14 C.C.N.L. 2007 e ss.mm.ii., le ferie e le festivita soppresse
sono un diritto irrinunciabile, non sono monetizzabili e devono essere fruite nei periodi di sospensione
delle attivita didattiche compatibilmente con le esigenze di servizio anche in piu soluzioni.

Di norma, tutte le ferie devono essere richieste ed usufruite, compatibilmente con le esigenze di
servizio, entro il termine dell’a.s. di riferimento 31/08/2023; le festivita soppresse devono
improrogabilmente essere usufruite entro il termine dell’anno scolastico 31/08/2023. Il personale a
tempo determinato, compatibilmente con le esigenze di servizio, deve usufruire di tutte le ferie
improrogabilmente entro il termine contrattuale del rapporto di lavoro (30/06/2023 se supplente fino
al termine delle attivita didattiche, 31/08/2023 se supplente annuale).

Secondo quanto riportato dall’art.13 comma 10 del CCNL, “....il personale A.T.A. fruira delle ferie
non godute di norma non oltre il mese di aprile dell'anno successivo, sentito il parere del DSGA.”

Le ferie saranno concesse garantendo 1 servizi minimi per ogni settore o ufficio, fatte salve eventuali
imprescindibili necessita, in particolare da provvedimenti normativi riguardanti I’espletamento delle
operazioni di chiusura dell’anno scolastico 2022/2023 e di avvio dell’anno scolastico 2023/2024.

Se le domande non perverranno o saranno presentate in ritardo, le ferie verranno assegnate d’Ufficio.
Nel caso di piu richieste per lo stesso periodo, si terra conto delle ferie usufruite negli anni precedenti,
avendo riguardo al criterio della rotazione. Elaborato il piano ferie, gli interessati possono chiedere
di modificare il periodo richiesto, ma I’accoglimento della richiesta ¢ subordinato alle esigenze
dell’istituto e alla disponibilita dei colleghi.

Nel caso di richieste di riposo compensativo devono essere indicate dettagliatamente, nelle note
dell’istanza, giorni e ore in cui ¢ stato effettuato il corrispondente straordinario prestato oltre 1’orario
ordinario.

Si riporta 1’art. 54 del CCNL (commi 4-5):

“4. Se il dipendente, per esigenze di servizio e previe disposizioni impartite, presta_attivita oltre
l'orario ordinario giornaliero, puo richiedere, in luogo della retribuzione, il recupero di tali ore
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anche in forma di corrispondenti ore e/o giorni di riposo compensativo, compatibilmente con le
esigenze organizzative dell'istituzione scolastica o_educativa. Le giornate di riposo a tale titolo
maturate potranno essere cumulate e usufruite nei periodi estivi o di sospensione delle attivita
didattiche, sempre con prioritario riguardo alla funzionalita e alla operativita dell'istituzione
scolastica.

5. Le predette giornate di riposo non possono essere cumulate oltre l'anno scolastico di riferimento,
e devono essere usufruite entro e non oltre i tre mesi successivi all'anno scolastico nel quale si sono
maturate, sempre compatibilmente con le esigenze di funzionalita dell'istituzione scolastica. In
mancanza di recupero delle predette ore, per motivate esigenze di servizio o comprovati impedimenti
del dipendente, le stesse devono comunque essere retribuite.”

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giacomo Arena
Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 D. Lgs. n. 39/1993
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