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Brolo — Sant’Angelo di Brolo e Ficarra

Circ.n. 75

Al personale Docente
Al Personale ATA
Alla DSGA f.f.

Al Sito web

Oggetto: Permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio per I’anno scolastico 2025,
secondo le modalita di fruizione stabilite dall’Ipotesi C.I.R. del 4/11/2022 relativo al triennio
2023/25.

Si porta a conoscenza del personale interessato che in data 24/10/2024, con nota prot. n.
25649, I’Ufficio Scolastico Territoriale di Messina ha pubblicato 1'avviso relativo alla presentazione
delle domande intese ad ottenere i permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio per I’anno
solare 2025 ed il relativo modello di domanda da produrre.

Il personale interessato, in servizio presso questa Istituzione scolastica, che intende avvalersi del
beneficio di usufruire dei permessi straordinari retribuiti per motivi di studio per I’anno 2025 ed in
possesso dei requisiti richiesti, deve presentare domanda, redatta sul modello appositamente
predisposto, entro e non oltre il 12 novembre 2024 presso 1’ufficio di Segreteria.

Si precisa che dovra essere utilizzato esclusivamente il modello allegato alla presente (pena
esclusione), compilato in ogni sua parte. Non saranno prese in considerazione domande presentate
oltre tale termine, prodotte su modelli diversi /o incomplete.

Si allegano:
- Circolare dell’USP ME

- Modulo di domanda per la richiesta dei permessi

Il Dirigente Scolastico

Prof. Giacomo Arena
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