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DECRETO DIRIGENZIALE PIANO DI UTILIZZAZIONE E GESTIONE DEI DOCENTI DELL’ORGANICO 
DELL’AUTONOMIA NELL’AMBITO DELLE RISORSE

VISTO l’art. 1 della L. 107/15 e in particolare i commi 18,178,85,95 e segg.; 
VISTO il Piano di utilizzo proposto dal Collegio dei Docenti nella seduta del 10/09/2019 (Delibera n. 28);
VISTO il Decreto di assegnazione dei docenti
CONSIDERATE le competenze professionali
VALUTATA la coerenza del suddetto Piano di utilizzo, prop
Collegio, con il PTOF, il RAV ed il PdM,  
 

DECRETA la pubblicazione del presente Piano quale allegato al PTOF 2019/22

Il seguente Piano di utilizzo del Docente di potenziamento.
La normativa vigente ed in particolare la L.107/2015 definisce l’organico dell’autonomia come un corpus 
unitario nel quale confluiscono senza distinzione alcuna tutti i docenti (di sostegno, curricol
potenziamento dell’offerta formativa); anche la Circ. MIUR n. 2582 del 5/09/2016 ha ribadito che non 
esiste distinzione contrattuale tra docenti curricolari e docenti di potenziamento.

Il comma 85 afferma: “Tenuto conto del perseguimento degli obiettivi di cui al comma 7 
scolastico può effettuare le sostituzioni dei docenti per la copertura di supplenze temporanee fino a 10 
giorni, con personale dell’organico dell’autonomia che, ove impiegato in 
conserva il trattamento stipendiale del grado di istruzione di appartenenza.”
 
I Criteri Generali di utilizzazione dei docenti alle attività di potenziamento approvati dal Consiglio su 
proposta del Collegio dei docenti sono i

- progetti di recupero/ potenziamento rivolti ad alunni con particolari esigenze didattiche o 
svantaggi; 

- attivazione di laboratori didattici
compresenza con i docenti delle discipline

- Utilizzo della quota del 10% in governance;
- Utilizzo di ore di potenziamento per supplenze brevi.
-  

Attivita’ di governance ai sensi del Comma 83 art.1 legge107/2015:
 

 ins. Ferraro Franca (9 ore) 
 ins. Messina Giuseppe (5 o
 ins. Lanza Giuseppina (4 ore)
 

Attivita’di potenziamento come da tabelle allegate
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DIRIGENZIALE PIANO DI UTILIZZAZIONE E GESTIONE DEI DOCENTI DELL’ORGANICO 
DELL’AUTONOMIA NELL’AMBITO DELLE RISORSE PER IL POTENZIAMENTO - A.S.

Il Dirigente scolastico 
 

l’art. 1 della L. 107/15 e in particolare i commi 18,178,85,95 e segg.;  
il Piano di utilizzo proposto dal Collegio dei Docenti nella seduta del 10/09/2019 (Delibera n. 28);
il Decreto di assegnazione dei docenti alle classi ed ai plessi; 

le competenze professionali del personale docente destinatario del seguente piano
la coerenza del suddetto Piano di utilizzo, proposto dal DS sulla base dei suggerimenti in seno al 

 

DECRETA la pubblicazione del presente Piano quale allegato al PTOF 2019/22
 

seguente Piano di utilizzo del Docente di potenziamento. 
La normativa vigente ed in particolare la L.107/2015 definisce l’organico dell’autonomia come un corpus 
unitario nel quale confluiscono senza distinzione alcuna tutti i docenti (di sostegno, curricol
potenziamento dell’offerta formativa); anche la Circ. MIUR n. 2582 del 5/09/2016 ha ribadito che non 
esiste distinzione contrattuale tra docenti curricolari e docenti di potenziamento. 

Tenuto conto del perseguimento degli obiettivi di cui al comma 7 il Dirigente 
scolastico può effettuare le sostituzioni dei docenti per la copertura di supplenze temporanee fino a 10 
giorni, con personale dell’organico dell’autonomia che, ove impiegato in gradi di istruzione inferiori, 
conserva il trattamento stipendiale del grado di istruzione di appartenenza.” 

Criteri Generali di utilizzazione dei docenti alle attività di potenziamento approvati dal Consiglio su 
proposta del Collegio dei docenti sono i seguenti: 

di recupero/ potenziamento rivolti ad alunni con particolari esigenze didattiche o 

di laboratori didattici (atelier creativo), in orario pomeridiano, in 
con i docenti delle discipline di tutti gli ordini di scuola;  

della quota del 10% in governance; 
di ore di potenziamento per supplenze brevi. 

del Comma 83 art.1 legge107/2015: 

 
5 ore)   

4 ore) 

Attivita’di potenziamento come da tabelle allegate. 
 Il Dirigente Scolastico

         Dott. Bruno Lorenzo 

  
  

 

DIRIGENZIALE PIANO DI UTILIZZAZIONE E GESTIONE DEI DOCENTI DELL’ORGANICO 
. 2019/20 

il Piano di utilizzo proposto dal Collegio dei Docenti nella seduta del 10/09/2019 (Delibera n. 28); 

seguente piano;   
DS sulla base dei suggerimenti in seno al 

DECRETA la pubblicazione del presente Piano quale allegato al PTOF 2019/22 

La normativa vigente ed in particolare la L.107/2015 definisce l’organico dell’autonomia come un corpus 
unitario nel quale confluiscono senza distinzione alcuna tutti i docenti (di sostegno, curricolari e di 
potenziamento dell’offerta formativa); anche la Circ. MIUR n. 2582 del 5/09/2016 ha ribadito che non 

il Dirigente 
scolastico può effettuare le sostituzioni dei docenti per la copertura di supplenze temporanee fino a 10 

gradi di istruzione inferiori, 

Criteri Generali di utilizzazione dei docenti alle attività di potenziamento approvati dal Consiglio su 

di recupero/ potenziamento rivolti ad alunni con particolari esigenze didattiche o 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Bruno Lorenzo 





             Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 D.Lgs. n. 
39/1993 

 
 

 

PIANO DELLE ORE DI POTENZIAMENTO   -  SCUOLA PRIMARIA  -  
PLESSO DI  VIA  ROMA 

 
DOCENTI N° ORE   

AGNELLO  E. 2 
 

 Progetto 
Recupero/Potenziamento   

Partecipazione a 
concorsi. 
 

Sost. 
Docenti 
assenti 
 

ASCRIZZI 1 Progetto 
Accoglienza  
(mercoledì -
venerdì) 
 

 Partecipazione a 
concorsi. 
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

CARUSO 3 Progetto 
Teatro  (fino a 
Natale) 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

- Progetto 
 Ed. Ambientale 
-Partecipazione a    
concorsi    

Sost. 
Docenti 
assenti 

CASTROVINCI 4 Progetto 
Accoglienza  
(lunedì-
martedì-
venerdì) 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

CERAOLO 5 Progetto 
Teatro  (fino a 
Natale) 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

-Progetto 
 Ed. Ambientale 
-Partecipazione a 
concorsi  

Sost. 
Docenti 
assenti 
 

DECIMO 4 Progetto 
Teatro 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento  
(n. 2 alunni BES) 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

FEDERICO 4  
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

Partecipazione a 
concorsi  

Sost. 
Docenti 
assenti 

FONTI 2  
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

Partecipazione a 
concorsi  

Sost. 
Docenti 
assenti 

GERMANA’ 4  
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento  
(n.2 alunni BES) 

Partecipazione a 
concorsi  

Sost. 
Docenti 
assenti 

LUMIA 5  
Progetto 
Teatro 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

Partecipazione a 
concorsi  

Sost. 
Docenti 
assenti 

SCAFFIDI E. 7  
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

Partecipazione a 
concorsi  

Sost. 
Docenti 
assenti 

STAMCAMPIANO  
 
 

6  Progetto 
Recupero/Potenziamento 

Partecipazione a 
concorsi  

Sost. 
Docenti 
assenti 

 
 



 

PIANO DELLE ORE DI POTENZIAMENTO   -  SCUOLA PRIMARIA  -  
PLESSO DI  VIA  TRENTO 

 
DOCENTI N° ORE   

AGNELLO  A. 7 
 

 Progetto 
Recupero/Potenziamento   
( alunni BES) 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 
 

EMANUELE 9 Progetto 
Accoglienza  
(giovedì -
venerdì) 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento  
( alunni BES) 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

MACCORA 3 Progetto 
Accoglienza  
(lunedì-
martedì-
mercoledì) 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 
(alunni BES) 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

MANIACI 3  
 
 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

Partecipazione a 
concorsi  

Sost. 
Docenti 
assenti 

MARINO 2  
 
 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

MILARDI 7  
 
 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento   

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

MIRENDA 3  
 
 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 
(alunni BES) 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

MUSCARA’ 3  
 
 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

PINTAURO 3  
 
 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento   

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

PRESTIPINO 3  
 
 
 

Progetto 
Recupero/Potenziamento 
( alunni BES) 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

 
 

 

 



PIANO DELLE ORE DI POTENZIAMENTO   -  SCUOLA PRIMARIA -  
PLESSO DI  SANT’ANGELO -COLANTONI 

 
DOCENTI N° ORE   

GAGLIO A. 3 
 

Progetto 
“Valorizziamo le 
tradizioni a suon 
di musica” 

Progetto 
Recupero/Potenziamen
to   
 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 
 

LUCIFERO 5 Progetto 
“Valorizziamo le 
tradizioni a suon 
di musica” 

Progetto 
Recupero/Potenziamen
to   

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

PALMERI 64 4 Progetto 
“Valorizziamo le 
tradizioni a suon 
di musica” 

Progetto 
Recupero/Potenziamen
to 
 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

CACCETTA 3 Progetto 
“Valorizziamo le 
tradizioni a suon 
di musica” 

Progetto 
Recupero/Potenziamen
to 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

LENZO 
STANCAMPIANO 

4 Progetto 
“Valorizziamo le 
tradizioni a suon 
di musica” 

Progetto 
Recupero/Potenziamen
to 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

MAGISTRO  7  Progetto 
Recupero/Potenziamen
to 

Progetto  Atelier 
creativo 

Sost. 
Docenti 
assenti 

PALMERI 60 4 Progetto 
“Valorizziamo le 
tradizioni a suon 
di musica” 

Progetto 
Recupero/Potenziamen
to   

 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

RAFFAELE 2 Progetto 
“Valorizziamo le 
tradizioni a suon 
di musica” 

Progetto 
Recupero/Potenziamen
to 
 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

SCAFFIDI A. 8  Progetto 
Recupero/Potenziamen
to 

Progetto  Atelier 
creativo 

Sost. 
Docenti 
assenti 

SEGRETO A. 5  Progetto 
Recupero/Potenziamen
to 

Progetto  Atelier 
creativo 

Sost. 
Docenti 
assenti 

 

 

 

 

 

 

 

PIANO DELLE ORE DI POTENZIAMENTO   -  SCUOLA PRIMARIA -  



PLESSO DI FICARRA 
 

DOCENTI N° ORE   
MANGANO 2 

 
 Progetto 

Recupero/Potenziamento   
 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 
 

LANZA G. 2   Progetto 
informatica  

Sost. 
Docenti 
assenti 

RATTO F. 1  Progetto 
Recupero/Potenziamento 
 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

 

 

PIANO DELLE ORE DI POTENZIAMENTO 
 SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO   

 
DOCENTI N° ORE   

DANZE’ P 2 
 

 Progetto 
Recupero/Potenziamento 
Atelier creativo 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 
 

SIDOTI ABATE C. 4  Progetto 
Recupero/Potenziamento 
Atelier creativo 

Partecipazione a 
concorsi 

Sost. 
Docenti 
assenti 

TOPPI M. 4  Progetto 
Recupero/Potenziamento 
Atelier creativo 

Partecipazione a 
concorsi  
 

Sost. 
Docenti 
assenti 

 

 

 

  

  


