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1. Premessa al Documento
Fonti normative
 D.P.R.  275/99
 Indicazioni  nazionali per il curricolo (2012)
 Legge 107/2015
 Atto d’indirizzo del Dirigente
 Nota MIUR n. 2805 dell’11.12.2015 
 Nota  MIUR n.35  del 07.01.2016
 Nota USR n. 779 del 15/01/2016
Delibere degli Organi collegiali



2. Identità dell’istituto

Esperienze pregresse
Risultanze del RAV 2014/2015
 Contesto territoriale
 Esiti scolastici
 Priorità- traguardi- processi



ESITI – PRIORITA’ - TRAGUARDI



PROCESSI - OBIETTIVI



Pianificazione strategica

• Finalità istituzionali
• Obiettivi formativi prioritari
• Scelte educative
• Progettazione generale



3. Area della didattica

Piano di miglioramento
Curricolo verticale
Progetti di  ampliamento dell’O. F.
Piano per l’inclusione
Piano per l’innovazione didattica e digitale



Piano di miglioramento

Progetti

1. La lingua italiana: veicolo del pensiero e 
della comunicazione

2. Con la matematica … i conti tornano
3. Reporter nel mio territorio



Curricolo verticale

 Struttura reticolare
Mediazione didattico - metodologica
 Verifica - valutazione – certificazione



Mappa di KERR





Ampliamento 
dell’offerta formativa

Progetti curricolari ed extracurricolari
Macro-aree
1. I linguaggi della comunicazione
2. La cittadinanza attiva
3. Il mio territorio
4. In cammino verso il successo















Progetti in rete

 Progetto Rete R.E.S.A.B.E.S

 Progetto “A scuola di competenze:
formazione e ricerca“ relativo a “Misure di
accompagnamento – certificazione delle
competenze”



Progetti europei

PON – FESR  2014/20

• GENERAZIONE  WEB

• Realizzazione AMBIENTI DIGITALI



Piano per l’inclusione



Piano per l’innovazione
didattica e digitale

INTERVENTI
A. Formazione interna
B. Coinvolgimento della comunità scolastica
C. Creazione di soluzioni innovative



4. Struttura 
organizzativa e gestionale

• Organigramma Istituto
• Scelte organizzative
• Forme di flessibilità
• Fabbisogno di risorse materiali
• Fabbisogno di personale





5. Rapporto con gli stakeholder

• Rapporti con enti locali e realtà
istituzionali del territorio

• Rapporti con organismi e associazioni
dei genitori

• Reti di scuole





6. Formazione del personale

Nota MIUR n. 35 datata 07.01.2016

Formazione personale docente
Temi strategici:
-Competenze digitali  per l’innovazione didattico/metodologica
- Competenze linguistiche
-Competenze di cittadinanza globale
-Inclusione, disabilità e integrazione
-Potenziamento competenze di base (italiano e matematica)
-Valutazione

Formazione personale ATA



7. Autovalutazione d’Istituto

Ambiti 
 Relazionalità tra le varie componenti
Organizzazione e funzionamento 
Progettazione e politiche scolastiche 
Prassi educative differenziate
Indice di gradimento e aspettative delle 

famiglie



L’educazione è il grande motore dello sviluppo personale.
È grazie all'educazione che la figlia di un contadino può

diventare medico, il figlio di un minatore il capo miniera o un
bambino nato in una famiglia povera il presidente di una grande
nazione.

Non ciò che ci viene dato, ma la capacità di valorizzare al meglio 
ciò che abbiamo è ciò che distingue una persona dall'altra.

(Nelson Mandela)
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