
  ISTITUTO COMPRENSIVO 

di SCUOLA dell’INFANZIA, PRIMARIA e 

SECONDARIA di I GRADO 

Via Roma – 98061 BROLO (ME) 
C. F. 94007200838         C.M. MEIC83900A   Tel. / Fax 0941/561503 
e-mail: MEIC83900A@istruzione.it - sito web:  www.icbrolo.gov.it 

e-mail certificata: 

 

 

 

 

 
AVVISO PUBBLICO PROCEDURA COMPARATIVA PRESTATORE D’OPERA OCCASIONALE 

 

All’albo online dell’Istituto 

 

 

Oggetto: Avviso  pubblico di  procedura comparativa per  il  conferimento di  n. 1  incarico di 

                prestazione d’opera occasionale  presso  l’IC  di  Brolo  per  un  esperto/a  di  Folk e 

               Tradizioni popolari  a supporto delle attività di “ Folk e tradizioni popolari “ previste             

                nel PTOF 2016/19. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il D. I. n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile  

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO  il D. A. 7753 del 28/12/2018 che recepisce per la regione Sicilia il D.I. n. 129 , in particolare  
gli art. 43-44-45-46 che riguardano l'attività negoziale delle Istituzioni scolastiche;  

VISTO  il Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001 n. 44, " Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO  il D.P.R. N. 275/1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche; 

VISTO  il D.L.vo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e s.m.i.; 
VISTA  la delibera del Collegio dei docenti del 08 Novembre 2018 relativa ai progetti di ampliamento 

dell'offerta formativa; 
VISTO  il PTOF della scuola ed il regolamento dell’Istituto per il reperimento degli esperti esterni; 

VISTO  il decreto del D.S. di questo Istituto relativo all'esercizio provvisorio per l'anno finanziario 

2019, prot. n. 187 del 14/01/2019; 
PREMESSO che il progetto “Folk e tradizioni popolari” prevede prestazioni professionali 

specialistiche di esperti per attività di Folk in orario curricolare con previsione di attività con fondi 

regionali; 
PREMESSO che all’interno dell’Istituzione Scolastica non ci sono esperti di Folk per la realizzazione 

del progetto; 
CONSIDERATO che la finalità da conseguire è l’acquisizione di competenze folkloristiche e tradizioni 

popolari da parte degli alunni in orario curriculare; 

Vista la determina del DS, prot. n. 788, emessa in data odierna; 

RITENUTO  di procedere in merito; 
RENDE NOTO 

 

che intende procedere ad una procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione 

d'opera occasionale per  le attività di Folk e tradizioni popolari previste nel  PTOF  2016/19. 

La prestazione consisterà nello svolgimento di attività legate alle tradizioni popolari: canti, nenie, balli 

che evidenziano l’identità socio-culturale del territorio  , al fine di accrescere l’identità locale e il senso 

di appartenenza. 
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La prestazione si svolgerà nel periodo Marzo-Giugno 2019 a favore degli  alunni della Scuola 

dell’Infanzia regionale di Brolo, per n. 30 ore di lezione,  per un compenso massimo, al lordo di tutti 

gli oneri, pari ad euro 600,00. 

La sede di lavoro è Brolo,  plesso di via Trento e la prestazione dovrà essere effettuata nel rispetto de-

gli articoli 2222 e seguenti del codice civile per lo svolgimento di attività svolte all’interno del Proget-

to, senza vincolo di subordinazione e secondo le condizioni poste dall’Amministrazione. 

 

1. Soggetti ammessi a presentare domanda 
Ai fini della presentazione della domanda, i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti 

alla data di presentazione della stessa: 

a) Requisiti di carattere generale 

- essere in possesso della cittadinanza italiana,di altro Stato membro dell'Unione Europea o di   

cittadinanza extracomunitaria, purché in regola con le vigenti disposizioni in materia di permesso di 

soggiorno; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- essere in possesso del diploma di Scuola secondaria di secondo grado, conseguito presso Scuole 

italiane o conseguito all'estero e riconosciuto equipollente ai sensi della vigente normativa in materia; 

- non essere stato interdetto da pubblici uffici con sentenza passata in giudicato; 

- non avere riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione con sentenza 

passata in giudicato; 

- non essere stato destituito, licenziato o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione, ovvero non essere stato dichiarato decaduto o licenziato senza preavviso per aver 

conseguito impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

- assenza di cause che possono generare conflitti di interesse; 

b) Requisiti di carattere professionale 

-certificate competenze tecniche e professionali; 

- esperienze già maturate nel settore; 

-comprovate esperienze nell’ambito indicato, in particolare , con bambini della scuola dell’infanzia; 

Il curriculum dei candidati e la documentazione presentata sarà esaminata da un’apposita 

commissione, formata dal Dirigente Scolastico, il DSGA e un docente, che procederà al controllo di 

validità dei documenti presentati. 

La commissione stessa provvederà alla valutazione delle offerte, prendendo in esame: 

- certificate competenze tecniche e professionali; 

- esperienze nella danza folkloristica e nei balli tradizionali; 

- comprovate esperienze nell’ambito indicato, in particolare , con bambini della scuola  dell’infanzia; 

- offerta economica. 

Al termine della valutazione, la commissione formula la graduatoria di merito dei candidati, da 

pubblicare all’Albo online dell’Istituto. 

 

2. Presentazione della candidatura 
Il dossier di candidatura dovrà essere così composto: 

A. domanda di partecipazione alla procedura comparativa, conforme allo schema di cui all’allegato 

“A”; 

B. curriculum vitae e studiorum datato, sottoscritto ed elaborato in conformità al formato europeo, dal 

quale risulti il possesso dei requisiti prescritti; devono essere chiaramente dettagliate le esperienze 

lavorative, con l’indicazione precisa del periodo d’impegno e della denominazione dell’ente o della 

società presso cui le prestazioni sono state rese e titoli dei progetti sui quali si è prestata la propria 

opera; 

C. fotocopia fronte/retro di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

D. copia della richiesta di nulla osta, per i candidati appartenenti a una PA, munita della segnatura di 

protocollo che attesti la ricezione da parte dell'ente medesimo. 
 

Il candidato deve produrre dichiarazione sostitutiva ex DPR 445/2000 circa il possesso dei requisiti 

soggettivi previsti dalla normativa vigente e dal presente avviso. 



L’Istituto si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive, contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e nel curriculum. 

Qualora dai controlli sopraindicati emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il 

dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 

dichiarazione non veritiera, fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del DPR 445/00. La decadenza, 

disposta con provvedimento motivato, può intervenire in qualsiasi momento, anche successivamente 

alla stipulazione del contratto. 

Non è possibile il conferimento dell'attività di cui al presente avviso a coloro che si trovino in una delle 

seguenti situazioni di incompatibilità: 

1. soggetti che abbiano un grado di parentela o affinità, fino al IV grado compreso, con il Dirigente 

scolastico; 

2. soggetti che siano cessati per dimissioni volontarie dal servizio presso una P.A. (art. 1, comma 2, d. 

lgs 165/2001), con diritto a pensione anticipata di anzianità e abbiano avuto rapporti di impiego con 

l’Istituto nei cinque anni precedenti a quello di cessazione dal servizio. 

Nella domanda l’interessato attesta, a pena di esclusione e nella consapevolezza della responsabilità 

civile e penale derivante da dichiarazioni mendaci, l’inesistenza di situazioni d’incompatibilità rispetto 

all'eventuale incarico da ricoprire. Nell’istanza di candidatura deve essere contenuta, a pena di 

esclusione, una dichiarazione d’impegno a segnalare tempestivamente, e comunque entro 10 giorni, il 

sopravvenire di una o più cause d’incompatibilità. 
 

3. Termine di presentazione 
Il termine di presentazione del dossier di candidatura, predisposto secondo quanto previsto dal presente 

avviso, è fissato inderogabilmente alle ore 12,00 del 18-02-2019. 

Non saranno ammesse le istanze pervenute dopo tale termine. Il recapito dell’istanza rimane ad 

esclusivo rischio del mittente, ove per qualsiasi motivo la stessa non giunga a destinazione entro la 

data e l’ora stabilite. 

Le modalità di presentazione sono le seguenti: 

a. consegna a mano presso la Segreteria dell’Istituto di via Libertà, Brolo; 

b. attraverso posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo MEIC83900A@PEC.ISTRUZIONE.IT; 

c. con  raccomandata A/R. 

 

La presentazione di candidatura vale come accettazione delle disposizioni del presente avviso. 

Le domande saranno ritenute ammissibili se: 

presentate da persone in possesso dei requisiti richiesti; 

pervenute nei termini fissati dal presente avviso; 

conformi allo schema allegato “A”; 

 Si procederà alla selezione dell’esperto anche in presenza di una sola domanda pervenuta, fatti salvi i prere-

quisiti richiesti dal presente bando. 
 

I dati dei quali l’Istituto entra in possesso a seguito del presente avviso verranno trattati nel rispetto del 

Codice in materia di protezione di dati personale e saranno trattati esclusivamente perle finalità di 

gestione della procedura di selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento d’incarico. 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 della legge n. 241/90 e s.m.i., il responsabile del procedimento è il 

Dirigente Scolastico. 

Il presente avviso è pubblicato, unitamente ai suoi allegati, all’Albo online dell’Istituto Comprensivo 

di Brolo. 

   

                               F.to  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                Prof.ssa Maria Ricciardello 
                       Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 D.Lgs. n.39/1993 
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